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JI.JDETUL OLT

PRIruNANIA COMUN I|[::I BABICIU

HOTARAFIII
cu privire la: Raportul de activitate al asisten(ilor personali

angajafi in cadrul Prinniiriei Blbiciu
pe semestrul I qi II alt :lnului 2017

AvAndu-se in vedere:

economico-social5, buget-finanle, administrarea domen:iului public qi privat al comunei, agriculturS,
gospodarire comunali, protec(ia mediului, servicii qi cornerf;

cultur6, proteclie sociali, activitf,li sportive gi de agrem,e'nt;

modific[rile gi completirile ulterioare;

prevederilor Legii nr. 44812006 privind protec(ia gi prolnovarea drepturilor persoanelor cu handicap;

drepturilor persoanelor cu handicap;

In temeiul art.45, alin. (l) qiart.ll5 alin.(1) lit. b) din Legea nr.215l200l privind Administra{ia Publici
Local6, republicatd cu modific[rile si completirile ulterioare:;

CONSIUUL LOC'AL AL COMUNEI ,T:i,{BICIU, JUDET(]L OLT ,

ruorAru{sr,q:_

ART.l. Se aprobd Raportul de activitate al asisten(ilor personali angaja(i in cadrul Primiriei Blbiciu
pe semestrul I al anului2017, conform ANEXEI nr. 1.

ART.2. Se aprobd Raportul de activitate al asisten{ilor personali angaja(i in cadrul Primlriei Blbiciu
pe semestrul II al anului 2017, conform ANEXEI nr.2.
ART.2. Prezenta Hotdrdre se va comunica: INSTITUTIEI P.R,|FECTULUI JUDETULaI OLT,

PRIMARULU COMUNEI BABICIU,
D.G.A.S.P.C.Ot,"r.
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PRE$EDINT
de qedin(i,

A MAR

din 23 iunuurie 2018

NOTA: Prezenta HofirAre afost adoptatd cu 1l voturi pen:tru din
Local B,,IBICIU

CONTRASEMNEAZA
Secretar delegat,
DINDIRI ELENA
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RAPORT DE ACTMIIIITE
PE SEMESTRUL I AL ANULUI2OlT CONIIC)RM LEGII NR.448/2006

CU MODIFICAzuLE SI COMPLETAIULE ULTERIOARE
PRIVIND PROTECTIA SI PROMOVT{,]II]A DREPTURILOR

PERSOANELOR CU HA}.II)ICAP
,,. r,. ;. i l,:li,r:B;1,;r:*igdftq&dm$Egdi.{*

Prin prezentul aducem la cunostinta Consiliului Localla.l ,lomunei Babiciu, ca in conformitate cu

art.29 din H.G. nr.26812007, asistentul social de la nivelul prinrariei va prezenta semestrial consiliului
local un raport privind situatia asistentilor personali pentru pr:rr;oanele cu handicap grav, angajati de

primarie, precum si situatia persoanelor cu handicap grav care beneficiaza de indemnizatie de ingrijire.
Conform prevederilor legale in vigoare, in speta Legea nr.44812006 cu modificarile si

completarile ulterioare, persoanele cu handicap, sunt acele perlioane carora, datorita unor afectiuni ''"*u8''#wffiffi

fizice, mentale sau senzoriale, le lipsesc abilitatile de a desfarsura in mod normal activitati cotidiene,

necesitand masuri de protectie, in sprijinul recuperarii, integrarii si incluziunii sociale.
Asistentii personali ai persoanelor cu handicap, au Iata de persoana cu dizabilitati, pentru care

au fost angajati, o serie de obligatii stabilite in mod expres prir: lege sianume: sa participe o datala2
ani, la instruirea organizatade catre angajator, sa semneze ,un z.ngajament ca act aditional la

contractual individual de munca, prin care isi asurna raspunderea de arealiza integral planul de ''^*4ii$rrsqs+'-+tj!Jr?{$i

recuperare pentru copilul cu handicap grav, respectiv planuI individual de sevicii pentru adultul cu

handicap grav, sa presteze pentru persoana cu handicap gra.v tc,ate activitatile si serviciile prevazute in

contractual individualde munca, fisapostuluisi in planuldere,cuperare pentru copilulcu handicap

grav, respectiv in planul individual de servicii al persoanei arlulte cu handicap grav, sa trateze cu

respect, buna credinta si intelegere persoana cu handicap grav si sa nu abuzeze fizic, psihic si moral,

de starea acesteia, sa ne comunice in termen de 48 ore, orice modificare survenita in starea fizica;"**'*r**i'i'-jd'" -;:;i''rt'r

psihica sau sociala a persoanei cu handicap grav si alte situatii de natura sa rnodifice acordarea

drepturilor prevazute de lege.
Activitatea de asistenta sociala din cadrul Primariei lla.biciu, este orientata in sensul respectarii

prevederilor legale a drepturilor persoanelor cu handicap si este conforma cu legislatia muncii si a

celorlante reglementari in vigoare.
Insemestrul lal anului 2017,bugetul utilizatpentruplataprecumsi numarul asistentilor '^*evctiL'r''iiit

personali ai persoanelor cu handicap grav care beneficiaza,Jo ingrijire si numarul persoanelor cu

handicap grav care beneficiaza de indemnizatie de ingrijire. ar:ordata conform art.4l din Legea
nr.44812006, modificata prin HG nr.26812007, se prezinta astfel:

Date refbritoare la: tanuane tbbruarie nlarlir e apri I re nrai iunie Total

Numarul de asistenti
personali pt. persoane

cu handicap

Copii I I 1 I I I (r

Adulti l(; t6 l6 l9 l9 l9 I05

Numarul de

indemnizatii cuvenite
adultului sau

reprezentantului legal

Copii/reprz.leg.
2 2 2 2 2

,.ji'ii5rii..

l2

AdulVreprz.leg.
ll 12 l5 l5 t4 l5 82

Suma platita pentru
plata asistentilor
oersonali

28387 39962 34t7:; 34205 39876 39602 216207

Sunra platita pentru
indenrnizatii

l 3s66 12s97 t43I0 I 7905 t7936 t7040 93354

Suma restanta pentru
plata salariului
asistentilor personali

Suma restanta la plata
indemnizatiilor
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ANEXA nr.2
la H.C.L. nr. 2123.01.2018 4r

, ..,:',, .RAPORT DE ACTI\/ITATE
PE SEMESTRUL II AL,ANULUI2017 CC'I\IFORM LEGII NR.448/2006

CU MODIFICARILE SI COMPLET,.\RILE ULTERIOARE
PRIVIND PROTEC:TIA SI PROMOV.,.\REA DREPTURILOR

PERSOANELOR CU HANDICAP
Prin prezentul aducem la cunostinta Consiliului Local al Comun;i Babiciu, ca in conformitate au art.29 din H.G.

nr.26812007, asistentul social de la nivelul primariei va prezenta semestrial consiliului local un raport privind situatia . .,;,*,r*ffi16i*ffi8
asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav, angajati de prirnarie, precum si situatia persoanelor cu handicap

grav care beneflciaza de indemnizatie de ingrijire.
Conform prevederilor legale in vigoare, in speta Legeanr.448l200t! cu modificarile si completarile ulterioare,

persoanele cu handicap, sunt acele persoane carora, datorita unor afectiuni fizice, mentale sau senzoriale, le lipsesc abilitatile
de a desfasura in mod normal activitati cotidiene, necesitand masuri de protectie, in sprijinul recuperarii, integrarii si

incluziunii sociale.
Asistentii personali ai persoanelor cu handicap, au lbta de perso€rnir cu dizabilitati, pentru care au fost angajati, o

serie de obligatii stabilite in mod expres prin lege si anume: sa participe r: data la 2 ani, la instruirea organizata de catre

angajator, sa semneze un anga.jament ca act aditional la contractual indi,,'iduirl de munca, prin care isi asuma raspunderea de

arealiza integral planul de recuperare pentru copilul cu handicap grav, re;speltiv planut individual de sevicii pentru adultul cu

handicap grav, sa presteze pentru persoana cu handicap grav toate activital.ilo si serviciile prevazute in contractual individual

de munca, fisa postului si in planul de recuperare pentru copilul cu handicrlp grav, respectiv in planul individual de servicii al

persoanei adulte cu handicap grav, sa trateze cu respect, buna credinta si. intelegere persoana cu handicap grav si sa nu

abuzeze fizic, psihic si moral, de starea acesteia, sa ne comunice in termcn d: 48 ore, orice modificare survenita in starea

fizic4 psihica sau sociala a persoanei cu handicap grav si alte situatii de niltlrra sa modifice acordarea drepturilor prevaZUto"r':iri*riri],i;"'ri:rrli,Yiqfl

de lege.
Activitatea de asistenta sociala din cadrul Primariei Babiciu, esk) orientata in sensul respectarii prevederilor legale a

drepturilor persoanelor cu handicap si este conlbrma cu legislatia munci:i si t. celorlante reglementari in vigoare.
In semestrul II al anului 2017, bugetul utilizat pentru plata precum si numarul asistentilor personali ai persoanelor

cu handicap grav care beneficiaza de ingrijire si numarul persoanelor cu hanCicap grav care beneficiaza de indemnizatie de

ingrijire, acordata conform art.4l din Legeanr.44812006, modiflcata prin HG nr.26812007, se prezinta astfel:

Date ref'eritoare la: iulie august tcr rrL ri r: octombrie noiembrie decembrie Total

NumaruI de asistenti
personali pt.
persoane cu

handicap

Copii I I I I I 0 5

Adulti 20 20 l() l8 l8 llJ I l3
tr,::f.r':::

Numarul de

indemnizatii
cuvenite adultului
sau reprezentantului
legal

Copii/reprz.leg.
2 2 I I I l0

Adult/reprz.leg.
t5 l5 l5 l5 l6 t7 93

Suma platita pentru
plata asistentilor
personali

39876 4165 I 4l(:i5l 3 8528 376t6 36938 45246'7

",i

Suma platita pentru
indemnizatii

r8 r05 l8 105 I8tt5 18r05 18 r05 36210 220089

Suma restanta pentru
plata salariului
asistentilor personali

-r.I.ifr{-

Suma restanta la
plata indemnizatiilor
Suma platita
persoanei cu

handicap grav, pe

perioada cand
asistentul social se

afla in concediu de

odihna

20073 20073

Modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de odihn6, in str6ns6 leg6tur6 cu

lipsa in comuna Blbiciu a centrelor de tip respiro, asisten{ii personali beneficiazd pe parcursuI anului de concediu de odihnd"

perioada in care angajatorul trebuie sf, asigure un inlocuitor asistentului penional aflat in concediu, iar in situalia in care

angajatorul nu poate asigura un inlocuitor, persoanei cu handicap grav i s,: acordf, o indemniza[ie echivalentI cu salariul net

al asistentului personal sau gf,zduireaintr-un centru de tip respiro. ' "t' .:' it ':rs6'i$ii; i 'i';i
Pe teritoriul comunei Bibiciu nu existh insf, un centru de tip respilo, astfel Compartimentul de Asistenta Sociala

este obligat de a pl6ti persoanei cu handicap grav o indemnizalie echivalenil cu salariul net al asistentului personal, stabilita

prin prevederile afi..3'7 alin. 3 din Legea nr. 44812006, republicata.

Pentru semestrul ll 201 7 s-a asigurat plata acestei indernnizalii atunci cind asisten[ii personali au solicitat concediu.
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