ROMANIA
JUDETUL OLT
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mail:primariadeveselu@yahoo.com

DISPOZITIA nr.124 din 26.03.2026
Privind prelungirea contractului individual de munca al doamnei Ionescu Florica avand
functia de asistent personal al persoanei incadrata in gradul de handicap grav

Avand in vedere:

-referatul nr.2387/26.03.2026 al compartimentului de asistenta sociala si autoritate tutelara;
-contractul individual de munca nr.154/25.09.2024,incheiat pe perioada determinata;
- Dispozitia nr.207/25.09.2024 a Primarului Comunei Deveselu, prin care se incadreaza in functia
de asistent personal doamna lonescu Florica;
-Certificatul de incadrare in grad de handicap nr.2141/19.03.2026;
-Acordul DGASPC Olt nr.2648/20.03.2026, inregistrat la Primaria Deveselu la nr.2334/
25.03.2026;
-prevederile HG nr.1506/2024 privind salariul minim brut garantat in plata pe tara;
-prevederile art.2-5 din HG nr.427/2001 privind aprobarea normelor metodologice privind
conditiile de incadrare,drepturile,obligatiile asistentului personal al persoanei cu handicap.cu
modificarile si completarile ulterioare;
-prevederile art.25 din HG nr 268/2007 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr.448/2006(r1) privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap,cu modificarile si completarile ulterioare;
-prevederile art.10,art.12 alin.(1) si art.16 alin.(1) din Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii(rl),
cu modificarile si completarile ulterioare;
-anexa nr.Ilcap.]-unitati sanitare de asistenta sociala si de asistenta medico-sociala, pt.3, pt.3.2,
nr.crt.45 din Legea nr.153/2017-Legea cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
-HCL nr.113/2025 privind aprobarea organigramei,numarului de personal si statului de functii al
aparatului de specialitate la nivelul Primariei Deveselu;
In temeiul art.196 alin.(1),lit.b) si art.197 alin.(1) si (4) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
Administrativ , cu modificarile si completarile ulterioare;

PRIMARUL COMUNEI DEVESELU

DISPUNE:

Art.1.Incepand cu data de 31.03.2026 pana la data de 13.03.2028. se prelungeste
contractul individual de munca al doamnei lonescu Florica, CNP_avand functia
de asistent personal,coeficient],01, gradatia 5,pentru ingrijirea la domiciliu a domnului Preda
Florian, CNP: | »c2drat in gradul de handicap grav,conform certificatului de
incadrare in grad de handicap nr.2141/19.03.2026, cu valabilitate pana la data de 13.03.2028.

Art.2. Incepand cu data de 31.03.2026 salariul de baza brut lunar al doamnei lonescu
Florica este in cuantum de 4050 lei aferent gradatiei 5, la care se adauga indemnizatia de hrana
in cuantum de 347 lei/luna.

Art.3.Prezenta dispozitie se comunica primarului comunei Deveselu,secretarului general
UATC Deveselugerviciului economic,investitii ,achizitii publice si administrativ,
compartimentulyi de asistenta sociala si autoritate tutelara pentru ducerea la indeplinire ,doamnei
lonescu Florica/pentru luare la cunostinta si Institutiei Prefectului Olt.

T
Contrasemneaza pentru legalitate,

Secretar (eneral TTATC Deveselu
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Nr.2387 din 26.03.2026

REFERAT

Privind prelungirea contractului individual de munca al doamnei-ldijéscu Florica avand

functia de asistent personal al persoanei incadrata in gradum- andicap grav

(
Avand in vedere:

-contractul individual de munca nr.154/25.09.2024.incheiat pe perioada determinata;
- Dispozitia nr.207/25.09.2024 a Primarului Comunei Deveselu, prin care se incadreaza in functia
de asistent personal doamna lonescu Florica;
-Certificatul de incadrare in grad de handicap nr.2141/19.03.2026;
-Acordul DGASPC Olt nr.2648/20.03.2026, inregistrat la Primaria Deveselu la nr.2334/
25.03.2026;
-prevederile HG nr.598/2024 privind salariul minim brut garantat in plata pe tara;
-prevederile art.2-5 din HG nr.427/2001 privind aprobarea normelor metodologice privind
conditiile de incadrare,drepturile,obligatiile asistentului personal al persoanei cu handicap,cu
modificarile si completarile ulterioare;
-prevederile art.25 din HG nr 268/2007 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr.448/2006(r1) privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap,cu modificarile si completarile ulterioare;
-prevederile art.10,art.12 alin.(1) si art.16 alin.(1) din Legea nr.53/2003 privind Codul
Muncii(r1l), cu modificarile si completarile ulterioare;
-anexa nr.I1,cap.l-unitati sanitare de asistenta sociala si de asistenta medico-
sociala,pt.3,pt.3.2,nr.crt.45 din Legea nr.153/2017-Legea cadru privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
-HCL nr.113/2025 privind aprobarea organigramei,numarului de personal si statului de functii al
aparatului de specialitate la nivelul Primariei Deveselu;

Fata de cele mentionate mai sus apare necesitatea emiterii unei dispozitii pentru
prelungirea contractului individual de munca al doamnei lonescu Florica avand functia de
asistent personal al persoanei incadrata in gradul de handicap grav,pana la data de 13.03.2028.

COMPARTIMENTUL DE ASISTENTA SOCIALA
SI AUTO ARA




